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适应区域产业发展的中职学校专业动态建设研究

文／普宁职业技术学校　李海燕

　　专业连接学校与企业，专业建设离不开企业，专业建设源
于企业，服务于企业。近年来，党和国家高度重视产教融合发

展，十九大报告指出：“要完善职业教育和培训体系，深化产

教融合，校企合作。”国务院办公厅 《关于产教融合的若干意

见》强调：“深化产教融合的主要目标是，逐步提高行业企业

参与办学程度，健全多元化办学体制，全面推进校企协同育

人，用１０年左右的时间，教育和产业统筹融合，良性互动的
发展格局总体形成，需求导向的人才培养模式健全完善，人才

教育供给与产业需求重大结构性矛盾基本解决”，此意见为国

家政策的落地生根提供了保障，为职业教育的发展指明了方

向。产业与教育发展的交融点在学校的专业建设，以下从专业

建设的内涵、现状、路径三个方面进行分析阐述。

一、专业动态建设的内涵

１．专业建设。是指在一定的办学思想指导下和长期的办学

实践中逐步形成的具有一定规律、一定成效的专业做法。它是

在教育理念、专业类别、课程体系、师资队伍、教学模式、实

习实训，考核评价等方面不断完善和优化的过程。

社会由政治、经济、文化、军事等不同行业组成，行业产

生专业，不同行业、不同专业之间相互区别，而又关联，专业

连接社会与学校，行业的发展离不开专业建设的支撑，社会经

济生活的需求为专业建设提供源动力。

２．动态建设。是指在不同的时间节点，采用不同的制度、
措施、方案等，是一个不断变化优化的过程，相对于静态而

言。社会高速发展，产业不断发展，专业伴随产业也必须不断

变化。中职专业动态建设就是指在不同时间段，学校在专业设

置、教学模式、课程体系等方面都应随当地经济发展的新特

点、新趋势、新需求予以调整，以满足产业发展对人才的需

求，方能促进专业建设与当地经济的良性互动，共同发展。

３．专业动态建设的意义
专业建设是职业院校内涵发展的必然要求。学校内涵发

展的核心就是专业建设，没有专业建设就没有学校发展，学校

建设的方方面面都应该围绕专业建设展开，围绕人才培养目

标进行，否则其他方面的所有工作都是空中楼阁、形式主义。

学校之间的竞争与对比，最终取决于专业建设的程度，也就是

学校的办学质量。

职业学校专业建设对当地经济意义重大。职业学校建设

的基本目的就是为本地区及周边地区的经济发展提供人才和

服务，县级职业学校应引领当地的经济、文化、科研。为地方

经济发展提供专业人才、技术咨询、前沿技术等。

专业建设有利于地区的稳定与和谐发展。职业学校的招生

对象大多数都是学习成绩不好的学生，这些学生因为各种原因

导致他们学习障碍，成绩不好，进而产生自信心不足、自制力

缺乏、法律意识不足等诸多问题，职业学校专业建设对于学生

学习兴趣的提高、学习效果的改善、自信心的提高等都有很大

的帮助，改变了这些孩子的人生走向，从而有利于社会稳定，

有利于民族素质的整体提高。

二、目前中职学校专业建设中的矛盾分析

１．教育管理机制与专业发展需求之间的矛盾
我国目前教育管理体制和其他部门的管理体制是一样的，

从中央到地方都有相应的管理层级，地方教育部门、基层学校

处于执行上级指示的地位，缺乏教育管理的灵活性，宏观政策

的调整往往落后于实践发展。以市场经济驱动的行业、产业的

发展是迅猛的，对人才的需求也是最新的，但在落后的、僵化

的管理体制下，很难培养企业所需人才，有好的创新人才留不

住，有好的创新理念得不到实施。国家近年来注意到该问题，

也出台了一些政策措施，但具体的实施效果还有待观察。

２．学校专业设置与当地经济模式之间的矛盾
目前，很多职业学校在专业设置与当地经济需求不符，学

校之间专业设置重复、专业之间课程设置重复，专业内部课程

分散，没有形成体系。细分专业没有特色，通用技能学得多，

专业技能学的少，但企业的不同岗位要求的技能是不同的，是

各有特点的。因此培养的学生并不能满足企业需求。例如：普

宁市有几所中职学校，但在专业设置上处于重复状态，所设置

的一些专业并不是当地经济所需。普宁是服装生产批发基地、

药材基地、商贸名城，但是学校所设置的专业并没有针对性，

形成人才供需的结构性矛盾。

３．课程设置与岗位能力需求之间的矛盾
学生的职业技能来源于课程体系的设置及教学的实施，目

前学校课程设置与实际的岗位能力需求之间存在着矛盾。一方

面，从学校的角度出发，课程设置要严格遵守国家有关文件或

教学标准，做到文化基础课和专业课的设置科学合理。对于不

同专业采用同一个标准，职业学校采用２．５＋０．５或２＋１模
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